Je SUIS MAT

[J'Qccueillz une ¢tudiante dans I'école :J

'¢cole pour le premier jour de stage (heure, possibilite de stationnement, com-
ment entrer avant les ¢leves, ...) ;

£t Les horaires de '¢cole ;

...... .

I proposer a la directrice ou au directeur dinviter I'¢tudiant'e aux réunions
d'¢quipe (conseil d'¢cole, conseil de maitres, de cycle) ;

1 se rendre disponible pour exposer les projets en cours dans I'école ou ré-
pondre aux questions du stagiaire.



[J'Qccueille un'e ¢tudiante dans I'école :}

1 donner tous les renseignements indispensables : les PAl et autres dispositifs
particuliers, le registre d'appel, les registres de cantine et d'¢tude, le tableau de
surveillance de cour ;

materiel collectif et individuel...

1 presenter les ¢leves et leurs particularités au stagiaire et leur présenter ce
dermier ;

en precisant leur modalité dintervention

1 informer les parents de la présence du stagiaire, ainsi que les autres interve-
nants (ATSEM, intervenants EPS, musique...) ;

£ mettre le matériel utilisé par les éleves & disposition du stagiaire ;

...... .

1 clarifier ses propres attentes et définir les besoins du stagiaire ;

& clarifier les heures de présence avec et sans enfants, se rendre disponible ;

.......

£t definir les modalités de prise en main de la classe par le stagiaire sur les 3
semaines de stage ; a titre indicatif, une premiere semaine d'observation puis de
la pratique accompagnee progressive pour les deux autres semaines consecu-
tives



[J@ suis observe-e dans ma pratique de C|OSS@}

(gestion des niveaux, des enfants en difficulté) pour permetire une observation
ciblée ;

ma classe :

£ preparer les seances avec I'etudiant pour qu'il puisse aller vers plus d'autono-
mie au fil du stage ;

& ........




[ 6 champs de compétences évalues }

institutionnels de son environnement professionnel en lien avec les responsabilités
attachées & sa fonction

1 Compeétences relationnelles, de communication et d'animation favorisant la
transmission, l'implication et la coopération au sein de la communauté ¢ducative
et de son environnement

1 Competences liees & la maitrise des contenus disciplinaires et & leur didac-
tique




[ 6 champs de compétences évalues }

de situations d'apprentissage et d'accompagnement des ¢leves diverses

mation de la communication

tenant compte des évolutions du métier et de son environnement de travail




